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ATELIER
FRESQUE DE LA

LANGUE FRANÇAISE
Comprendre Réfléchir Agir

Venez participer à un atelier ludique, créatif
et collaboratif. Découvrez l’évolution de la

langue française et son impact sur la société.



PRÉSENTATION

MATÉRIEL

FORMAT DURÉE

PARTICIPANT·E·S ANIMATION

Une quarantaine
de cartes notions

Entre 8 et 15
personnes

Animation par
nos soins (kit de
déploiement à

venir)En présentiel
ou distanciel

3 heures
PRIX

Particuliers : 
15€ par personne
Organisations : 

sur devis



RÉFLÉCHIRCOMPRENDRE AGIR
Explorer les nuances de
la langue française et
ses implications sociales.

Encourager la réflexion
critique sur les choix
linguistiques et leurs
conséquences.

Mettre en pratique des
stratégies pour une
communication
inclusive au quotidien.

1 2 3

Identifier les préjugés
linguistiques et les
stéréotypes associés.

Appréhender l'impact
de la communication sur
la diversité et l'inclusion.

Approfondir ses
connaissances sur 
les dynamiques
linguistiques pour 
une communication
plus respectueuse.

Favoriser l’analyse des
biais linguistiques et 
des moyens de les
surmonter.

Appliquer les
connaissances acquises
pour favoriser un
environnement
respectueux.

S'engager activement
dans la promotion d'une
langue française plus
inclusive et égalitaire.

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES



SALARIÉ·E·S
Renforcement de la confiance en soi,
amélioration de la communication et
du bien-être au travail (possible dans

le cadre d’un teambuilding)

ÉTUDIANT·E·S ET
PERSONNEL ÉDUCATIF
Apprentissage de pratiques
linguistiques inclusives pour un
environnement éducatif
bienveillant

ADMINISTRATIONS PUBLIQUES
Promotion de la communication
inclusive et renforcement de l'image
publique

MANAGEMENT ET
RESSOURCES HUMAINES

Sensibilisation, leadership inclusif et
communication bienveillante pour

des équipes dynamiques

PARTICULIERS
Développement de compétences en
communication inclusive et meilleure
connaissance des enjeux liés à la
diversité linguistique

ASSOCIATIONS
Outils pour favoriser la diversité
et l'inclusion au sein de la
communauté

PARTENAIRES SOCIAUX
Outils concrets pour des

discussions inclusives et des
politiques éclairées

RÉFÉRENT·E·S DIVERSITÉ,
ÉQUITÉ & INCLUSION

Compréhension approfondie
des enjeux linguistiques pour

promouvoir une culture
inclusive et égalitaire au sein de

l'entreprise

PUBLIC VISÉ



CONTACT

DIANE MOINET
Paris - Toulouse - A distance

www.linkedin.com/company/fresque-de-la-langue-française
@fresquedelalanguefrancaise

www.fresquedelalanguefrancaise.org

contact@fresquedelalanguefrancaise.org

Fondatrice et animatrice de la Fresque de la langue française

http://www.linkedin.com/company/fresque-de-la-langue-fran%C3%A7aise
https://www.instagram.com/fresquedelalanguefrancaise/
https://fresquedelalanguefrancaise.org/
mailto:contact@fresquedelalanguefrancaise.org

